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Jaarverslag 2025

Stichting Kledingbanken Maxima Provincie Groningen

Netwerk van zeven kledingbanken Maxima in stad en
ommeland van de provincie Groningen

De nieuwe bus waarmee het Samenwerkingsverband weer jaren vooruit hoopt te kunnen.

Naast dit jaarverslag brengt iedere lokale vestiging
een jaarverslag uit van de eigen activiteiten.
www.kledingbankmaxima.nl
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Stichting kledingbanken Maxima provincie Groningen

Groningen is de enige provincie waar kledingbanken vanuit eenzelfde concept zijn
opgericht, dezelfde naam dragen en in een gezamenlijke stichting opereren. Dit heeft
veel voordelen, o.a. naamsbekendheid, verwerving subsidies en logistiek.

Op 17 juli 2020 werd de Stichting Kledingbanken Maxima provincie Groningen opgericht.
In het bestuur zitten de voorzitters van de lokale kledingbanken Maxima en Dress for
Success, aangevuld met een externe voorzitter, een secretaris en een penningmeester.
Alleen de voorzitters hebben stemrecht in de vergadering.

De stichting met de lange naam wordt intern Maxima Netwerk genoemd.

Zeven kledingbanken en Dress for Success

De kledingbanken zijn gevestigd in de stad Groningen, Midden-Groningen, Veendam,
Oldambt, Eemsdelta, Het Hogeland en Westerkwartier. Ook Dress for Success is hier
onderdeel van. Iedere Maxima heeft een apart bestuur in een eigen stichting. Er is niet
gekozen voor een top-downbestuursvorm, maar om de zeggenschap bij elk lokaal
bestuur neer te leggen. Dit heeft als voordeel dat er betrokkenheid is en dat snel kan
worden gehandeld. In totaal werken ruim 260 vrijwilligers bij Maxima zowel in de winkels
als in de lokale besturen. Niemand ontvangt een salaris.

Doelgroep

Maxima is voor mensen met een bijstandsuitkering Participatiewet of Wajonguitkering of
met een zgn. individuele inkomenstoeslag (voor mensen die langere tijd, meestal
minimaal drie jaar, een inkomen hebben op bijstandsniveau).

Ook welkom zijn mensen zonder uitkering die een inkomen hebben tot 110% - 130% van
de bijstandsnorm, afhankelijk van het gemeentelijk bijstandsbeleid. Deze klanten komen
met een verwijsbrief van een maatschappelijke instantie, zoals Maatschappelijk Werk,
GKB/VKB, Voedselbank, Stichting Leergeld of Humanitas. Tevens mogen mensen met
alleen AOW of ZZP-RES een beroep doen op de kledingbanken.

Bij Maxima-Stad winkelen momenteel nog mensen die een pas voor de Voedselbank
hebben. Het bestuur van Maxima Stad Groningen heeft plannen om in 2026 te starten
met een ander toegangsbeleid.

Winkels

Bij Maxima krijgen de bezoekers (7500, waarvan ruim 2500 kinderen van 0-18 jaar) een
kledingkaart in zomer en winter. Op een kledingkaart staan, zolang de voorraad strekt,
ongeveer 25-30 stuks kleding. Ons beleid is erop gericht om nog meer mensen gebruik
te laten maken van onze winkels. Via oproepen op social media en free publicity roepen
we mensen op toch vooral bij Maxima te komen winkelen. De winkels zijn vier dagen per
week geopend gedurende negen maanden (uitgezonderd de maanden februari, juli en
augustus wanneer de collectiewisselingen plaatsvinden).

Logistieke samenwerking

In het netwerk van de zeven kledingbanken is de afdeling Logistiek een belangrijke spil.
Wekelijks rijden de vrijwillige chauffeurs in de Maxima bus langs de Maxima-vestigingen
om overtollige kleding op te halen en naar A&F in Surhuisterveen (tegen geringe
vergoeding) te brengen. De administratie van de ingeleverde zakken wordt nauwkeurig
bijgehouden. Tevens wordt er overal in Nederland nieuwe kleding opgehaald die door
sponsoren/winkelketens is gedoneerd en die gretig aftrek vindt bij onze klanten.

In januari van dit verslagjaar werd de 12 jaar oude bus te onderhoudsgevoelig en werd
met hulp van donaties van de Provincie Groningen, het Armoedefonds en het Weeshuis
der Doopsgezinden en inruil van de oude bestel- en personenbus een nieuwe bus
aangeschaf.

Contactpersoon voor de afdeling logistiek is de voorzitter van Maxima Netwerk.



Zonder alle chauffeurs en de aanschaf van een betrouwbare bus zouden we onze
activiteiten niet kunnen uitvoeren. Een woord van dank aan de sponsoren die de
aanschaf van de nieuwe bus mogelijk maakten!

Partner Alliantie Kinderarmoede

In 2025 leven 260.000
kinderen in Nederland in
armoede. Oftewel 7,9
procent van onze
bevolking. Kinderen die
opgroeien in armoede
lopen hogere
gezondheidsrisico’s en
worden belemmerd in
hun ontwikkeling.

Een gegeven dat niet
past bij een welvarend
land als Nederland, maar
dat tegelijkertijd wel de
dagelijkse werkelijkheid
is. De kledingbanken
Maxima hebben een
belofte met de Alliantie
Kinderarmoede gesloten

Nieuwe kinderkleding

om het doel van de
Alliantie Kinderarmoede
te ondersteunen. ‘In
2030 zijn kinderen niet
meer de dupe van
armoede en zijn er geen
nieuwe gezinnen die in
armoede vervallen.” Om
dit doel te bereiken is de
Alliantie Kinderarmoede
opgericht.

De belofte van Maxima is
om elk jaar aan zoveel
mogelijk kinderen uit de
provincie Groningen
nieuwe kleding te
verstrekken.

De Alliantie brengt
partners uit alle

Alliantie

KinAummoeAef@

erland

relevante sectoren bij
elkaar om gezamenlijk
creatieve en slimme
oplossingen te bedenken
voor de aanpak van
kinderarmoede.

In 2025 organiseerde het Samenwerkingsverband het ‘Project nieuwe kinderkleding
2025’ voor kinderen van 0-18 jaar. Het dragen van hedendaagse kleding is van groot
belang omdat ieder kind erbij wil horen. Niet coole kleding is vaak de oorzaak van
pesten. Om het project te kunnen bekostigen benadert Maxima jaarlijks veel fondsen.
Voor het project kwam via fondsen in totaal liefst € 101.600 binnen. Iedere Maxima
koopt zelf nieuwe kinderkleding in voor de zomer- en wintercollectie, omdat men het best
weet waaraan de grootste behoefte is. Ingekocht zijn jassen, broeken, truien, shirts,
sportkleding, schoenen, sokken en ondergoed. Het bedrag is naar rato van het aantal

ingeschreven 0-18-jarigen verdeeld over de zeven winkels.

Dit prachtige bedrag is tot stand gekomen door gulle giften van Vaillant Fonds, Johanna
Donk-Grote Stichting, RDO Balije van Utrecht, Dioraphte, Armoedefonds, Weeshuis der
Doopsgezinden, Haella Stichting, RKI-SCI Groningen, NRC Lezersfonds, Geert van
Mesdag Fonds, Ars Donandi, Fundatie Van den Sandheuvel Slobbe (nu Fonds Wiggers
van Kerchem), Emmaplein Foundation en Stichting Zonnige Jeugd. Mede door deze
giften en de inzet van onze vrijwilligers hebben we ruim 2500 kinderen van nieuwe
eigentijdse kleding kunnen voorzien.

Gemeenten en Provincie zien Maxima als partner in armoedebestrijding
Maxima wordt gezien als partner in de bestrijding van armoede door de gemeenten waar
een kledingbank Maxima is gehuisvest. De huisvestingskosten worden gesubsidieerd,

soms ook de energiekosten.

Belangrijk om in dit jaaroverzicht waardering en dank hiervoor uit te spreken.



Het Provinciaal Bestuur van Groningen subsidieert al vanaf 2014 de bovengemeentelijke
kosten van Maxima. Het gaat met name om de logistieke kosten van de bestelbus en
overige organisatiekosten. Een mooie waardering voor het vele werk van Maxima!
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Het Armoedefonds helpt

De landelijke Stichting Armoedefonds ondersteunt organisaties die zich inzetten om
armoede te bestrijden. In 2025 hielp het Armoede Fonds de kledingbanken Maxima met
menstruatieproducten (de Maxima vestigingen zijn MUP’s — Menstruatie Uitgifte Punten),
schoolspullenpassen ter waarde van € 50 voor kinderen die van de basisschool naar het
voortgezet onderwijs gaan, Ik-denk-aan-jou-pakketjes voor 60+ers ter waarde van € 50
en Kruidvat Health & Beautykaarten ter waarde van € 25,- voor de doelgroep.

Op 17 mei gingen de voorzitters van de Maxima’s naar de landelijke bijeenkomst van het
Armoedefonds in Den Bosch. Een zeer informatieve bijeenkomst met workshops naar
keuze over de armoedeproblematiek en ideeen om te implementeren in de eigen
organisaties. Aan het eind van de middag ontvingen alle Maxima vestigingen en Maxima
Netwerk een cheque van € 500.

Nieuwe kleding geschonken door bedrijven

We ontvingen in 2025 mooie kleding, schoenen en accessoires van Simian, Ziengs,
WeFashion en Scapino. Bovendien mochten we van het Emmaplein Foundation nog
eens € 3.500 besteden aan nieuw kinderondergoed.

De kledingbanken en het Samenwerkingsverband hebben alle een ANBI status.

Een ANBI is een algemeen nut beogende instelling die

zich voor het algemeen belang inzet. Om ANBI te zijn,

moet een instelling aan bepaalde voorwaarden voldoen.

Dat betekent dat wij over onze ontvangen schenkingen

AN Bl geen belasting hoeven te betalen. Ook als schenker kun
je profiteren van belastingvoordeel.

Algemeen Nut
Beogende Instelling

Duurzaamheid hoog in het vaandel

Reeds drie maal scoorde Maxima in de Duurzame 100 van Trouw. De reststroom textiel is
enorm, ook bij Maxima. Maxima zet zich al jaren in om kleding een tweede leven te
geven. Daarnaast wil de organisatie duurzamer omgaan met overtollige kleding en textiel
die wordt afgekeurd. Bovendien groeit de maatschappelijke en politieke druk om circulair



en duurzaam te werken. Daarom heeft het Samenwerkingsverband eind 2025 de
ondersteuning gevraagd van FAT (Financial Advisory Team) bestaande uit
masterstudenten van de RUG. Zij zullen begin 2026 een rapport uitbrengen waarin
haalbare en duurzame oplossingen in kaart worden gebracht voor overtollige
textielstromen. Het doel is om de ecologische en maatschappelijke impact van Maxima te
vergroten en bij te dragen aan een financieel stabielere en toekomstbestendige
organisatie.

Inzet doelstellingen 2024 en voortgang 2025
<> (Doelstellingen 2024) Hoe kunnen we onze doelgroep nog beter bereiken?
Door gesprekken met andere maatschappelijke instanties proberen we
doorverwijzingen naar Maxima te bevorderen. Verder is er veel overleg met
gemeenten en budgethouders om de gratis kleding van Maxima onder de
aandacht te brengen. Regelmatig krijgen serviceclubs en belangstellenden bij
Maxima rondleidingen om ons werk te promoten. Deze doelstelling gaat
onverminderd verder. Maxima is er klaar voor om het dubbele aantal mensen te
ontvangen, zowel qua kleding als vrijwilligerscapaciteit.
& Via social media en free publicity in de regionale pers proberen we
aandacht te krijgen voor het verbeteren van de kwaliteit van ingebrachte kleding
(doelstelling 2024). Aansluitend roepen we mensen op om duurzamer met kleding
om te gaan en vooral slechte kwaliteit van kleding te mijden. Deze slechte
kwaliteit is nog slecht te recyclen en belandt in het milieu.
& Er is een groot overschot aan tweedehands kleding. De markt is verzadigd.
Hierdoor ontvangen we minder vergoeding voor deze overschotten. Voor deze
geringe inkomsten kopen we nieuwe kleding en betalen we bedrijfsonkosten. We
proberen andere inkomsten te genereren en vooral een passend tweede leven te
vinden voor onze overtollige kleding (twee keer per jaar een sale en alternatieve
kledingverwerkers). Zie ook kopje Duurzaamheid.
“» Het Netwerk zal zich sterk blijven maken voor mensen in nood, zoals
asielzoekers en vluchtelingen in noodsituaties. Nog steeds ondersteunt Maxima
Oekrainers die door de aanhoudende oorlogssituatie in hun land met een laag
inkomen in Nederland verblijven. Dit blijft onverminderd doorgaan.

Dankwoord

Een enorme blijk van waardering aan alle bedrijven en particulieren die ons kleding
doneren, alle fondsen en bedrijven die ons steunen en aan onze bereidwillige vrijwilligers
in de logistieke dienst, de winkels en besturen is hier zeker op zijn plaats. Zonder deze
steun en hulp kunnen de kledingbanken Maxima hun belangrijke werk niet voortzetten!

Samenstelling bestuur Netwerk op 31 december 2025

Anja Brink, voorzitter Maxima Sappemeer; Gherie ter Steege, tijdelijk voorzitter Maxima
Veendam; Jacob van Aperloo, voorzitter Maxima Eemsdelta, Klaas Kloosterman,
voorzitter Maxima Stad; Martin Menger, voorzitter Maxima Oldambt; Lub Snijder,
voorzitter Maxima Het Hogeland en Arie Noordhof, voorzitter Maxima Westerkwartier.

Organisatorische ondersteuning bestuur
Peter Heidema, voorzitter, Meindert Smit, penningmeester en Hanneke Kamps,
secretaris.

Mocht u naar aanleiding van dit jaarverslag vragen of opmerkingen hebben, graag een
mail naar contact@kledingbankmaxima.nl
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