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Jaarverslag 2024 

 
Stichting Kledingbanken Maxima Provincie Groningen  

 
Netwerk van zeven kledingbanken Maxima in stad en 

ommeland van de provincie Groningen 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

Naast dit jaarverslag brengt iedere lokale vestiging  

 een jaarverslag uit van de eigen activiteiten. 

 

 www.kledingbankmaxima.nl 
 
 

 

http://www.kledingbankmaxima.nl/
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Stichting kledingbanken Maxima provincie Groningen  
In de provincie Groningen zijn zeven Kledingbanken (Groningen, Midden-Groningen, 

Veendam, Winschoten, Eemsdelta, Het Hogeland en Westerkwartier) verenigd in de 

Stichting Kledingbanken Maxima provincie Groningen. Ook Dress for Success is hier 

onderdeel van. Iedere Maxima heeft een apart bestuur in een eigen stichting. 

Door krachten te bundelen op het gebied van naamsbekendheid, verwerving subsidies, 

verwerving van restpartijen van kleding- en schoenenzaken en logistiek is dit 

samenwerkingsverband in staat om meer mensen van gratis en voor kinderen veelal 

nieuwe kleding te voorzien.  

Het bestuur van de stichting wordt gevormd door de voorzitters van de zeven lokale 

kledingbanken Maxima. Zij zijn gezamenlijk verantwoordelijk en bepalen het beleid. Zij 

worden op administratief gebied ondersteund door een voorzitter, secretaris en 

penningmeester.  

 

 

Afscheid Henk Slagter 

Begin 2024 namen we in een besloten bijeenkomst afscheid van Henk Slagter. Henk is 

niet alleen de oprichter van de Maxima kledingbanken maar heeft zich 12 jaar lang 

ingezet om Maxima te ontwikkelen tot wat het nu is. Henk heeft in die tijd een prachtige 

organisatie neergezet en gedurende deze periode 24/7 zijn enthousiasme gegeven om de 

kledingbanken op de kaart te zetten.  

Hij ontving een koninklijke onderscheiding uit handen van burgemeester Schuiling van 

Groningen voor zijn verdiensten in het kader van armoedebestrijding. We bedanken Henk 

voor zijn nooit aflatende ondersteuning! 

 

 

Meer armoede brengt meer bezoekers naar Maxima 

 

 

 
De dames van Maxima Grootegast 

vormen een enthousiast team 

 

 

Het aantal bezoekers van de kledingbanken 

Maxima is in 2024 opnieuw gestegen. 8000 

tegenover 7500 in 2023. Bij Maxima krijgen de 

bezoekers een kledingkaart in voor- en najaar. Op 

een kledingkaart staan, zolang de voorraad strekt, 

ongeveer 25 stuks kleding die per persoon bij 

elkaar kunnen worden gewinkeld.  

Opmerkelijk is dat ondanks dat de werkloosheid 

afneemt, er toch meer klanten gratis bij Maxima 

komen winkelen. Door inflatie, de hoge prijzen 

voor levensmiddelen en de fors gestegen 

energieprijzen blijkt dat niet alleen mensen met 

een uitkering maar ook mensen met alleen een 

AOW of ZZP-ers een beroep doen op de 

kledingbanken.  

Ons beleid is erop gericht om nog meer mensen 

van onze winkels gebruik te laten maken. We 

beseffen dat er bij veel mensen drempelvrees is 

om naar Maxima te komen. Daarom proberen we 

via persuitingen, bijvoorbeeld een mooi artikel in 

het magazine BLAD nummer 41 (zie foto links) in 

oktober/november, aandacht te vragen voor onze 

goed geoutilleerde winkels.  
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Gemeenten en Provincie zien Maxima als partner in armoedebestrijding 
 

 

 
 

 

 

 

 

      
      

   

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

Maxima wordt gezien als partner in de bestrijding van armoede door de gemeenten waar 

een kledingbank Maxima is gehuisvest. De huisvestingskosten worden gesubsidieerd. 

Belangrijk om in dit jaaroverzicht waardering en dank hiervoor uit te spreken. 

Het Provinciaal Bestuur van Groningen subsidieert al vanaf 2014 de bovengemeentelijke 

kosten van Maxima. Het gaat met name om de logistieke kosten van de bestelbus en de 

opslag van kleding. Een mooie waardering voor het vele werk van Maxima!  

 

 

Het Armoedefonds helpt  
De landelijke Stichting Armoedefonds ondersteunt organisaties die zich inzetten om 

armoede te bestrijden. Ook in 2024 hielp het Armoede Fonds de kledingbanken Maxima 

met menstruatieproducten (de Maxima vestigingen zijn MUP’s – Menstruatie Uitgifte 

Punten), schoolspullenpassen ter waarde van € 50 voor kinderen die van de basisschool 

naar het voortgezet onderwijs gaan, Ik-denk-aan-jou-pakketjes voor 60+ers ter waarde 

van € 50 en bonnen voor Kruidvat Health & Beautykaarten ter waarde van € 25,- voor de 

doelgroep in december. 

Maxima ontving van het Armoedefonds ook € 10.000,- voor nieuwe kinderkleding. 

Op 3 juni gingen de voorzitters van de Maxima’s naar de landelijke bijeenkomst van het 

Armoedefonds in Den Bosch. Een zeer informatieve bijeenkomst met workshops naar 

keuze over de armoedeproblematiek.  

Aan het eind van de middag ontvingen alle Maxima vestigingen en Maxima Netwerk een 

cheque van € 750. 

 

Nieuwe kinderkleding 
Voor het zesde jaar organiseerde Maxima de actie “Nieuwe kinderkleding”. 

Kledingbank Maxima is partner van de landelijke Alliantie Kinderarmoede.  

Doel is dat er in 2030 geen kinderarmoede meer is. Als partner doe je een belofte om 

kinderarmoede te bestrijden. De belofte van Kledingbank Maxima is om elk jaar aan 

zoveel mogelijk kinderen uit de provincie Groningen nieuwe kleding te verstrekken. 
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Kinderen verdienen een goede start op school. Het dragen van hedendaagse kleding is 

daarbij van groot belang omdat ieder kind erbij wil horen. Niet coole kleding is vaak de 

oorzaak van pesten. Daarom worden er door Maxima jaarlijks veel fondsen benaderd. 

Voor het project Nieuwe kinderkleding 2024 kwam van fondsen in totaal liefst  

€ 81.000 binnen. Iedere Maxima koopt zelf nieuwe kinderkleding in voor de zomer- en 

wintercollectie, omdat men het best weet waaraan de grootste behoefte is. Ingekocht zijn 

jassen, broeken, truien, shirts, sportkleding, schoenen, sokken en ondergoed. Het bedrag 

is naar rato van het aantal ingeschreven 0-18-jarigen verdeeld over de zeven winkels.  

 

Dit prachtige bedrag is tot stand gekomen door gulle giften van Vaillant Fonds, Johanna 

Donk-Grote Stichting, RDO Balije van Utrecht, RIKI stichting, Armoedefonds, Weeshuis 

der Doopsgezinden, Haella Stichting, RKI-SCI Groningen, NRC lezersonderzoek, Geert 

van Mesdag Fonds, Fundatie Van den Sandheuvel Slobbe (nu Fonds Wiggers van 

Kerchem), Emmaplein Foundation en Stichting Zonnige Jeugd. Mede door deze giften en 

de inzet van onze vrijwilligers hebben we ruim 2500 kinderen in het ‘Project van nieuwe 

kinderkleding 2024’ van nieuwe eigentijdse kleding kunnen voorzien.  

Verder ontvingen we giften van o.a. Kiwanis en Tulip Foundation. 

 

 

Nieuwe kleding geschonken door bedrijven 
Motoronderdelenbedrijf Wilmink in Groningen schonk ook in 2024 Maxima veel mooie 

kleding, nieuwe jassen, broeken en schoenen. 

Ook ontvingen we weer mooie kleding van WeFashion, Scapino en de ANWB.  

Maxima heeft een ANBI status. Dat betekent dat bedrijven en instellingen de giften en 

donaties van de belastingdienst kunnen  

 

 
 

Logistieke samenwerking  
In het netwerk van de zeven kledingbanken is de afdeling Logistiek een belangrijke spil.  

Wekelijks rijden de vrijwillige chauffeurs in de Maxima bus langs de Maxima-vestigingen 

om overtollige kleding op te halen en naar A&F in Leek te brengen. De administratie van 

de ingeleverde zakken wordt nauwkeurig bijgehouden. Tevens wordt er overal in 

Nederland kleding opgehaald die door sponsoren/winkelketens is gedoneerd.  

In het najaar bleek de 12 jaar oude bus te onderhoudsgevoelig en werd met hulp van 

donaties van de Provincie Groningen, het Armoedefonds en het Weeshuis der 

Doopsgezinden en inruil van de oude bestel- en personenbus besloten een nieuwe bus 

aan te schaffen.  

Contactpersoon voor de afdeling logistiek is de voorzitter van Maxima Netwerk. 

 

Zonder alle chauffeurs en de aanschaf van een kwalitatief betrouwbare bus zouden we 

onze activiteiten niet kunnen uitvoeren. Een woord van dank aan de sponsoren die de 

aanschaf van de nieuwe bus mogelijk maakten en al onze bereidwillige vrijwilligers (250) 

in de logistieke dienst, in onze winkels en besturen is hier zeker op zijn plaats.  

 

 
 

Een ANBI is een algemeen nut beogende instelling die 

zich voor het algemeen belang inzet. Om ANBI te zijn, 

moet een instelling aan bepaalde voorwaarden voldoen.  

Dat betekent dat wij over onze ontvangen schenkingen 

geen belasting hoeven te betalen. Ook als schenker kun 

je profiteren van belastingvoordeel.  
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Doelstellingen 2025 
❖ Hoe kunnen we onze doelgroep nog beter bereiken? Uit onderzoek blijkt dat veel 

meer mensen in aanmerking komen om gratis bij Maxima te winkelen dan 

momenteel het geval is. Zijn er bijvoorbeeld fysieke beperkingen, slechte 

openbaar vervoersverbindingen of is er sprake van schaamte?  

❖ De vestigingen hebben regelmatig contact met andere maatschappelijke 

organisaties om ervaringen uit te wisselen en van elkaar te leren. Incidenteel 

worden workshops over (kinder)armoede gevolgd om meer kennis te vergaren. 

Het Netwerk wil inzetten op meer contact met deze organisaties op provinciaal 

niveau om op deze manier samen de strijd aan te gaan tegen armoede. 

❖ Kwaliteit van kleding donaties verbeteren. Onze winkels zijn geen vuilstortplaats, 

maar een respectabele plek waar kleding een tweede leven verdient.  

❖ Onze overtollige kleding wordt opgekocht door kledingverwerkende bedrijven. Er 

is een groot overschot aan tweedehands kleding. De markt is verzadigd. Hierdoor 

ontvangen we steeds minder vergoeding voor deze overschotten, waardoor onze 

geringe inkomsten onder druk komen te staan. We zullen ervoor moeten waken 

dat we niet moeten gaan betalen voor onze overtollige kleding.  

❖ Het Netwerk zal zich ook sterk maken voor mensen in nood, zoals asielzoekers en 

vluchtelingen in noodsituaties. Ook ondersteunt Maxima Oekraïners die door de 

aanhoudende oorlogssituatie in hun land met een laag inkomen in Nederland 

verblijven.  

 
 

Samenstelling bestuur op 31 december 2024 
Anja Brink, voorzitter Maxima Sappemeer;  

Karin van der Maas, voorzitter Maxima Veendam; 

Jacob van Aperloo, voorzitter Maxima Eemsdelta,  

Maria Blom, voorzitter Maxima Stad;  

Martin Menger, voorzitter Maxima Winschoten;  

Lub Snijder, voorzitter Maxima Het Hogeland;  

Arie Noordhof, voorzitter Maxima Westerkwartier; 

 

Organisatorische ondersteuning bestuur: 

Berry Schreurs, penningmeester 

Hanneke Kamps, secretaris 

Peter Heidema, voorzitter. 

 
 

Mocht u naar aanleiding van dit jaarverslag vragen of opmerkingen hebben, graag een 

mail naar contact@kledingbankmaxima.nl  
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